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Fundacao
Heydenreich

A Fundacao Heydenreich é pessoa juridica
de direito privado de natureza filantrépica,
sem fins lucrativos, que hoje tem como
finalidade a capacitacao profissional de
jovens em vulnerabilidade.

Missao
Apoiar, educar e incluir jovens em vulnerabilidade
social através de Programa de Trabalho Educativo.

Visao
Ser referéncia na preparagao e encaminhamento de
jovens para o trabalho, com saberes e habilidades

gue lhes proporcionem o crescimento profissional
e pessoal.

Valores

Educacao como forga transformadora

Respeito a diversidade

Trabalho em equipe

Jovens transformadores da realidade em que vivem.




Gunther Heydenreich

Katia Heydenreich de Luca

Kuno Dietmar Frank

Nossos Leticia Matern Leotta de A. Cadmara Lopes
Lideres Luiz Alberto Pestana

Manfredo Leffler

Silvia Amaral Heydenreich

Tania Amaral Heydenreich Alves

Werner Heydenreich




Projeto
Uirapuru

O Projeto Uirapuru € um Programa Social idealizado e apoiado pela
Fundacao Heydenreich em Taboao da Serra- SP, desde 2007.

Com cursos aprovados pelo Ministério da Economia, atende
gratuitamente jovens de 16 a 19 anos em Programas de Preparacao
para o Mercado de Trabalho e Programa de Aprendizagem.



Cursos
oferecidos

PTE

Programa de Trabalho
Educativo tem a duracao de
seis meses, com 4 horas de
aulas diarias (manha ou
tarde) de Tecnologia da
Informacgao, Competéncias
Socioemocionais,
Comportamento
Profissional, Administracao
Financeira, Comunicagao e
palestras com assuntos
atuais e de interesse do
publico jovem.

Melhor
Aprendiz

Programa oferecido para os
jovens que ingressaram no
trabalho como aprendizes.

A jornada semanal é de
30h dividida da seguinte
maneira: Aprendizagem
Pratica na Empresa: 4 dias
da semana, 6h/dia.

Aprendizagem Tedrica no
Uirapuru:1dia da
semana/6h, mais 6hs
complementares mensais.

Agora Val!

Projeto de formacao de
jovens vulneraveis que
moram perto de empresa
gue queira contrata-los
através de parceriacom o
Uirapuru.

Os jovens recebem na
regiao, formacao gratuita
para o trabalho e depois a
empresa os contrata como
aprendizes.



Luzia Rodrigues Luana Prates

Fernanda Gois

Rosagela Viana William Barreiros Roberto Takai

Andréa Martins Pedro Paulon

Tania Heydenreich.
Lider do Conselho que
acompanhou tudo de perto.

Alessandra Melo Claudia Cunha Julliana Ambrosio Felipe Solia
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Fundacio Heydenreich. . -

Taxas Colaborativas

DoacOes Pessoas Fisicas .

DoacOes Pessoas Juridicas R

Eventos .
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Programa
de Trabalho
Educativo

Desde 2007:

2051 jovens formados

1.058

inscritos no processo
seletivo on-line.

603

participantes fizeram as provas

159

jovens ingressaram no Programa
de Trabalho Educativo (PTE)

136

adolescentes concluiram o PTE e
foram capacitados para o mercado
de trabalho.
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Programa
Melhor
Aprendiz

1497*

ex-alunos do PTE fizeram pelo
menos uma entrevista.

1169*

entraram no Programa
Melhor Aprendiz.

146

aprendizes atendidos
semanalmente.

37

Empresas conveniadas.

Cursos de Aprendizagem
aprovados pelo Ministério
da Economia.

*Referente aos alunos que concluiram o PTE (Programa de Trabalho Educativo) entre 2007 e 2022.




Programa
Melhor Aprendiz

Resultados de pesquisa de
satisfacao

8 6Nota média dada pelos Aprendizes
, em relagcao a qualidade do curso.

Nota média do nivel da
9 5 Aprendizagem Teodrica atribuida
, pelos professores. (NAT).

Nota média do nivel da Aprendizagem

Pratica atribuida pelas Empresas
, Conveniadas com relacao aos jovens.

(NAP) .

Nota média do nivel de satisfacao dos
professores com o desenvolvimento dos
Aprendizes nas aulas




Programa
Melhor
Aprendiz

Atividades complementares
realizadas nas quintas-feiras
de cada més.

Inclusao e Diversidade
Prof® Andréa

Estas aulas fazem sucesso para as Empresas,
para a comunicagcao e o mais importante:
para os Nossos jovens. Faz parte dos nossos
valores.

Temas trabalhados

Pessoa com deficiéncia
Mulher

Diversidade geracional
Refugiados

LGBTQIA+

Div. Religiosa

Saude Mental
Comunicag¢ao Nao Violenta e Cultura da Paz
Inclusao Social
Educacao Antirracista
Direitos Humanos
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Parceria importante com a
Nichibras em Embu das Artes.

Jovens em vulnerabilidade do bairro
perto da Empresa foram formados

com aulas aos sabados, com
conteudos do PTE durante 11 meses.

atendidos no curso.

como aprendizes pela Nichibras.




Mentoria

Jovens participaram de
1 9 encontros individuais online com colaboradores da

empresa parceira no ciclo de mentoria.

O

SOC I d |~ novo nordisk’

Parceiro Institucional desde 2017
e responsavel pela tecnologia e 12 jovens concluiram

metodologlfa no desgnvolwmento 3 mentoria.
das mentorias através do
Mentoria Social.




FABER-CASTEFLL

since 1761

Gentileza e cuidado
para os jovens
uirapurenses.

Pela quarta vez a Empresa parceira doou 360
camisetas para as turmas do Programa de
Trabalho Educativo.

Doaram também material de escrita,
desenhos para todos os jovens.




Comunicacao

Tivemos sucesso no envolvimento dos jovens
e na divulgagao entre eles.
Tivemos varios contatos com outras ONGs.

Novas estratégias criadas e com bastante apoio para serem
desenvolvidas .

O @

5.258 3.100 248 1.191

Seguidores Seguidores Inscritos Seguidores
Facebook Instagram Youtube Linkedin
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Programa
Comunitario da
Reconciliacao

Atende e apoia, desde 1986, mais de 1000
moradores entre criangas, jovens e adultos
da Vila Sao José, na periferia de Sao Paulo.

A Fundacao Heydenreich é parceira e hoje

orienta e apoia a formacao de jovens para o
trabalho.




RESULTADOS

4joventrabalhando.
Jovens participando
de processos
seletivos

3 jovens
participando de
vestibulinhos para
cursos técnicos

1 jovem em trabalho
temporario

Jovens com
objetivos de cursar
universidade

Programa
Comunitario
da Reconciliacao

16

Jovens atendidos em SING IDADES
Programa de —— wv"s '
Trabalho Educativo

de1ano. ﬁ‘:
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Dois passeios de sucesso
realizados:
Exposicao File festival
e SESC Santo Amaro
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Centro Social
Educacional
Sal da Terra

E uma instituicdo Beneficente Localizada
na Zona Sul de Sao Paulo. Atende jovens e
adultos de comunidades préoximas. A
Fundacao Heydenreich, parceira, oferece
apoio para a formacao de jovens para o
trabalho.




Promover a empregabilidade e contato com profissionais
14 inscritos
07 iniciaram
02 Finalizaram presencial
10 finalizaram online

Centro
Social
Educacional
Sal da Terra

Aulas Presenciais e Online



Educando para o trabalho.
WWW.projetouirapuru.org.br

Daniella Michel

Gerente de Projetos Fundacao Heydenreich
Diretora Projeto Uirapuru
daniella@projetouirapuru.org.br

11 99426-3448
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